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CAPITULO I - Disposicdes Introdutérias

O presente Regulamento Interno contempla, de forma clara, os principios e regras de
funcionamento que asseguram “o cumprimento dos objetivos do projeto educativo, a
harmonia das relagOes interpessoais e a integracdo social, o pleno desenvolvimento fisico,
intelectual, civico e espiritual dos alunos, a preservacdo da seguranca destes e do patrimdnio
da escola e dos restantes membros da comunidade educativa”, assim como a realizagdo
profissional e pessoal dos docentes e ndo docentes do Externato Primario de S. Domingos do
Santissimo Rosdrio.

CAPITULO II - Principios De Orientacio

Artigo 12 - Principios de Orientagdo Religiosa
O Externato de S. Domingos:

a) E uma Escola Catdlica orientada pelas congregacées religiosas que constituem o conselho
superior do Centro de Estudos de Fatima;

b) E uma Escola que visa a formagdo integral dos seus alunos desenvolvendo neles os valores
cristdos, objetivo que orienta todas as suas atividades;

c) E uma Escola onde professores e restantes funciondrias procuram formar, com os alunos e
Encarregados de Educac¢do, uma Comunidade Educativa baseada no Amor, no Respeito, na
Liberdade e na Responsabilidade;

d) E uma Escola que promove a prética da vida cristd através das aulas de Educacdo Moral e
Religiosa Catdlica, de momentos de Oracdo reflexiva e de a¢Bes de caracter cultural e/ou
social.

Artigo 22 - Principios de Orientacdo Pedagdgica
O Externato de S. Domingos:

a) E uma Escola que promove o desenvolvimento dos valores cristdos e uma cultura de
cidadania onde se pretende que os seus alunos compreendam o valor do estudo, do trabalho,
fomenta a boa educagdo e o respeito por pessoas, espagos, equipamentos e instalagGes,
seguindo um critério de avaliacdo, baseado na dignidade do ensino, no aprender a pensar, no
desenvolvimento de capacidades;

b) E uma Escola que abrange os Curriculos Nacionais, que cumpre as normas oficiais para o
calendario escolar e para os momentos de avaliagdo, determinados pelo Ministério da
Educacgdo, bem como os protocolos estabelecidos entre a Associagdo de Estabelecimentos de
Ensino Particular e Cooperativo (AEEP) e o Ministério da Educagdo (ME).

CAPITULO III - Administracio E Gestio

Administragdo e Gestdo do Externato sdo asseguradas por orgdo préprios, que orientam a sua
acado pelos principios fixados na lei e no presente Regulamento.

Artigo 32 - Orgaos Administrativos E De Gestao
Sdo dérgdos administracdo e gestdo da escola os seguintes:

Externato de S. Domingos
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1. A Diregdo Executiva;

2. A Diregdo Pedagogica;

Artigo 49 - Direcao Executiva
1. A diregdo executiva que pode ser singular ou colegial, é o érgdo de Administracdo e Gestdo nas
areas pastoral, administrativa, financeira e patrimonial.
2. A direcdao é nomeada por trés anos pelo conselho superior do Centro de Estudos de Fatima em
conformidade com os estatutos da associa¢do e pode ser reconduzida.

Artigo 52 - Competéncias da Direcao Executiva
Compete a diregao executiva:

Assegurar a orientagdo pedagodgica e a gestao ordinaria;

Elaborar e propor orgamentos e outras atividades financeiras;

Submeter ao conselho superior do CEF o orgamento anual e as contas anuais;

Fixar os direitos, deveres e garantias dos professores e demais funcionarios, salvaguardadas
as leis ou normas aplicaveis;

Nomear/destituir a Dire¢do pedagdgica;

Representar o Externato em todos os assuntos de natureza juridica, administrativa e
pedagdgica;

Responder pela correta aplicagdo dos recursos financeiros;

Assegurar a contratacdo e a gestdo do pessoal;

Definir o regime de funcionamento do Externato;

Gerir a utilizagdo dos espacos, instalagdes e equipamentos;

Aprovar o Regulamento Interno, acompanhar e avaliar a sua aplicagao;

Aprovar e definir o Projeto Curricular do Externato;

Aprovar o Plano de Formagdo do Pessoal Docente e Ndo Docente,

Aprovar, sob proposta do Conselho Pedagdgico a documentagdo a aplicar na pratica letiva,
nomeadamente no Plano Educativo Individual (PEl) e Relatério de Avaliagdo, entre outros;
Analisar os pedidos de referenciacdo e os relatdrios técnico-pedagogicos e deliberar

sobre a inclusdo dos alunos no Decreto-lei n254/2018;

p. Homologar os Programas Educativos Individuais;

g. Planificar, definir e superintender em todas as atividades do Externato.

o0 oo
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Artigo 62 - Direcdao Pedagogica

1 - E o 6rgdo de gestdo nas areas pedagdgica e cultural, sendo assegurado pelo(a) Diretor(a)
Pedagodgico(a).
2- Compete-lhe:
Representar oficialmente o Externato junto do Ministério da Educacgdo e de outras instituicGes nos
aspetos de ambito pedagdgico;
Planificar e superintender as atividades curriculares e de complemento/ enriquecimento curricular;
a. Promover o cumprimento dos planos e programas de estudo, bem como dos
principios, modalidades e critérios de avaliagdo que estejam regularmente previstos;
b. Velar pela qualidade do ensino, assegurando a implementagdo de projetos de agdo e
inovagdo que concorram para a mesma;
c. Zelar, em conjunto com a direcdo executiva e os docentes pela educacdo e disciplina
dos alunos.

3 - No plano da gestdo curricular e cultural:

a. Criar ou favorecer mecanismos de programacdo e planeamento das atividades
educativas que, de forma flexivel e adequada, proporcionem o aproveitamento dos
tempos escolares das criangas do Jardim de Infancia e dos alunos do 12 Ciclo do
Ensino Basico, garantindo que se alcancem as metas de aprendizagem definidas para
cada disciplina/area;
b. Promover a atualizagdo e dar parecer dos documentos orientadores do Externato,
—————————————————
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nomeadamente, Projeto Educativo de Escola (PEE), do Regulamento Interno e do
Plano Anual de Atividades/Projeto Curricular de Escola;

¢. Monitorizar a utilizagdo, por parte do corpo docente, dos documentos pedagdgicos
que estejam regularmente previstos;

d. Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural.

Artigo 72 - Conselho Pedagogico

1 - O Conselho Pedagdgico é o drgdao de coordenagdo e de supervisdo pedagogica e
orientacdo educativa do Externato, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico e de
orientagdo e acompanhamento dos alunos.
2 - O Conselho Pedagogico é composto pelo(a) Diretor(a) Pedagdgico(a), que o preside, pela
dire¢do executiva e pelo Corpo Docente.
3 - E da competéncia deste 6rgio:

a. Dar parecer sobre o Projeto Educativo e sobre o Regulamento Interno;
Dar parecer sobre o Projeto Curricular do Externato;
Aprovar o Plano Anual de Atividades;

oo o

educativo, Projeto curricular e Plano anual de atividades);

Aferir os principios, modalidades e critérios de avaliagdo;

Acompanhar o processo de avaliagdo dos alunos;

Adotar os manuais escolares, auscultados os docentes;

Aprovar as informagdes das Provas internas;

Aprovar os relatérios técnico-pedagodgicos e os Programas Educativos Individuais
(PEI's) dos alunos;

Definir os termos da realizagdo das medidas de recuperagdo e de integragao dos
alunos que violem o limite de faltas injustificadas, bem como os da sua avaliagao;
Avaliar, no final do ano letivo, a execugdo dos Planos implementados;

Aprovar os Programas Educativos Individuais e os respetivos relatérios de avaliagao;
Deliberar sobre as propostas de retengdo repetida no final do ano letivo;

Deliberar sobre Pedidos de Revisdo da Classificagdo.

i TS @ o

53~

4 - O Conselho Pedagogico reunird, ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que o (a) Diretor(a) Pedagdgico(a) o convoque.

5 — O Conselho Pedagdgico pode reunir também extraordindriamente por iniciativa da
diregao executiva.

CAPITULO IV - Estruturas De Coordenacio E Supervisio
Pedagogica

Artigo 82 - Objetivos

As estruturas de coordenacgao e supervisdo pedagdgica visam:

Fazer a avaliagdo dos documentos orientadores do Externato (Regulamento interno, Projeto

a. A articulacdo, gestdo e aplicacdo do curriculo e dos programas e orientagdes curriculares e
programaticas, definidas a nivel nacional, bem como o desenvolvimento de componentes

locais por iniciativa do Externato;

A organiza¢do, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades de turma ou grupo de alunos;

A coordenacdo pedagdgica de cada ano de escolaridade.

Artigo 92 - Conselho de Docentes

1 - O Conselho de Docentes é formado por todos os professores titulares de turma e pelo(a)

Educador(a).
2 - A sua coordenacdo serd assegurada pela dire¢do pedagdgica.

3 — As deliberagdes do conselho de docentes devem resultar de consenso dos professores que o
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integram, podendo recorrer-se a votagdao quando se verificar a impossibilidade de obtengdo de
consenso.

4 — No caso de recurso a votagdo, todos os membros votam nominalmente, tendo o presidente do
conselho voto de qualidade em caso de empate.

5 — Podem integrar o conselho de docentes outras estruturas educativas ou técnicos que a diregdo
executiva ou o conselho pedagdgico considere relevante, ndo tendo no entanto direito a voto.

6 - E da competéncia deste 6rgio:

a. Elaborar os Planos Curriculares de Turma, os quais devem integrar estratégias de
diferenciagdo pedagogica e de adequagdo curricular para o contexto das turmas e de acordo
com as caracteristicas especificas dos alunos;

b. Definir estratégias e critérios de atuagdo pedagdgica;

c. Refletir sobre as dificuldades de aprendizagem ou problemas comportamentais evidenciados
pelas turmas e definir medidas para a sua superagao.

7 - O Conselho de Docentes reunira:
a. Noinicio do ano para elaborar os Planos de Turma a implementar;
b. Ordinariamente uma vez por més e secretariado por um dos elementos do Conselho, de
acordo com a ordem alfabética das presencas;
c. No final de cada periodo, para proceder a avaliagdo do aproveitamento escolar dos alunos;
d. Extraordinariamente, em caso de necessidade.

Artigo 102 - Fungdes especificas do(a) Educador(a)/Professor(a) Titular

1 — O(A) Educador(a)/Professor(a) Titular constitui um elo de ligagdo privilegiado entre todos os
intervenientes na educagdo e formagédo da crianga/aluno.

2 - A sua atuacgdo deve ter por base a orientagdo da dire¢cdo executiva e pautar-se pelos principios
explicitos no Projeto Educativo de Escola.

3 - E da sua competéncia:
- Em relagdo a Escola

a. Assegurar, em estreita colaboragcdo com a dire¢do executiva, a articulagdo entre todos os
intervenientes nos processos de ensino e de aprendizagem: criangas, alunos, Irmas,
professores e pais/Encarregados de Educac3o;

b. Preparar e coordenar os trabalhos do Conselho de Docentes em estreita colaboragdao com a
dire¢do executiva;

c. Organizar e manter atualizado o Dossier do Jardim de Infancia/Plano curricular de Turma;

d. Preparar e realizar reunides com Encarregados de Educacgdo, em estreita colaboragdo com a
direg¢do executiva;

e. Informar a diregcdo pedagdgica e a dire¢do executiva de qualquer participa¢do que receba de
um aluno relativamente a outro, passivel de constituir infragdo disciplinar.

- Em relagdo as criangas/alunos

a. Promover um acompanhamento individualizado das criangas/alunos, divulgando junto dos
professores da turma a informagdo necessaria a adequada orienta¢do educativa dos alunos e
apoiando os professores em qualquer dificuldade que revelem;

Acompanhar o percurso escolar dos alunos do seu grupo-turma;
Implementar estratégias que visem:
I Promover a adogdo de medidas tendentes a melhoria das condigdes de
aprendizagem e a criagdo de um bom ambiente educativo;

. Facilitar a integracdo das criancas/alunos no grupo, na turma e na escola;

. Promover o seu desenvolvimento pessoal e social;

V. Desenvolver, em colaboragdo com os outros professores da turma, a¢des que
contribuam para um clima sereno na sala de aula, propicio a aprendizagem, a
aquisicdo de habitos de trabalho, de trabalho em equipa, de cooperacdo e de
solidariedade;

V. Estimular e apoiar os alunos na concretizagdo de projetos de turma;
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VI. Contribuir para o desenvolvimento da consciéncia civica dos alunos;
VII. Transmitir todas as informag&es que aos seus alunos se destinem;
d. Zelar pela forma como as criangas e os alunos se apresentam, nomeadamente no que diz
respeito ao bibe/uniforme.

- Em relagao aos Encarregados de Educagao

a. Esclarecer os Encarregados de Educagdo sobre o funcionamento do Externato, Regulamento

Interno e legislagdo em vigor quando considerado adequado ou for solicitado;

Informar o dia e hora de atendimento aos Encarregados de Educagdo;

Estabelecer contactos regulares com os Encarregados de Educacdo;

d. Comunicar aos Encarregados de Educacgdo, através da caderneta ou de forma escrita entregue
ao aluno, as seguintes situagGes:

i. A ndo apresentagdo da justificacdo de uma falta dada pelo respetivo educando dentro do
periodo legal (terceiro dia util subsequente a verificagdo da mesma);

ii. A apresentacgdo de justificagcdo fora de prazo;

iii. A ndo aceitagdo da justificacdo, no prazo de trés dias Uteis apds a entrega da justificagdo
em causa;

iv. A marcacgdo de falta resultante da ordem de saida da sala de aula;

v. A conversdo de trés faltas injustificadas de material ou de atraso a mesma disciplina, numa
falta de presenca.

e. Convocar o Encarregado de Educagdo, pelo meio mais expedito, sempre que o aluno atinja
metade do limite de faltas injustificadas permitidas no 12 ciclo, alertando-o para as
consequéncias da violagdo do limite de faltas injustificadas e procurando encontrar uma
solucdo que permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade;

f. Contactar, formalmente, os Encarregados de Educagdo de alunos que evidenciem algum
outro problema (de aproveitamento ou de comportamento).

oo

Artigo 112 - Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva
(EMAEI)

1 — A Equipa Multidisciplinar é formada por um Psicélogo (Coordenador da EMAEI), um técnico de
Educacdo Especial, trés professores do 1.2 Ciclo e uma Educadora de Infancia.

2 — Esta equipa sensibiliza a comunidade educativa para a educagdo inclusiva, conduz o processo
de avaliagdo de necessidades educativas, identifica medidas de suporte a mobilizar para
responder a necessidades educativas, acompanha e monitoriza a aplicagdo de medidas de suporte
a aprendizagem, presta aconselhamentos aos docentes na implementacdo de praticas
pedagadgicas inclusivas, elabora o relatério técnico pedagdgico (RTP), previsto no art.2 212 e, se
aplicavel, o programa educativo individual (PEIl), previsto no art.2 242 e plano individual de
transigdo (PIT), previsto no art.2 252 e ainda acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a
Aprendizagem (CAA). (Decreto-Lei 54/2018 de 6 de julho).

CAPITULO V - Normas

Artigo 122 - Organizacao
1 - O Externato de S. Domingos estd organizado em dois setores de alunos:

- Jardim de Infancia;
- 12 Ciclo do Ensino Basico.

Artigo 132 - Atendimento
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1 — Os contatos de natureza pedagdgica serdo efetuados pela Educadora/Professor(a) Titular, na sua
hora de atendimento;

2 - E também possivel contactar a Dire¢do Pedagdgica por e-mail, ou proceder a marcacdo de reunido
com este 6rgdo, através da secretaria.

3 — Em casos que se considere que ultrapassam o ambito de resolucdo da diregdo pedagdgica podera
ser solicitada a marcagdo de reunido com a dire¢do executiva.

4 - Os assuntos de carater administrativo sdo tratados na secretaria do Externato/CEF, das 08.30h as
17.30h.

5 - A cada aluno é atribuido um nimero informatico que o identifica durante a sua vida escolar. A sua
indicagdo facilita o atendimento na secretaria.

6 - Cada aluno terd um processo individual onde sdo registadas as informagGes relevantes do seu
percurso educativo, designadamente, as relativas a comportamentos meritdrios e medidas
disciplinares aplicadas e seus efeitos.

Artigo 149 - Bibe / Uniforme

1 - O uniforme geral, o bibe escolar e o equipamento de Educagdo Fisica sdo modelo préprio do
Externato e sdo constituidos pelos seguintes elementos:
a) No Pré-Escolar:

- Bibe modelo do Externato com o nome indicado na parte da frente;

- Chapéu azul;

- Polo branco;

- Casaco polar azul;
b) 1.2 Ciclo:

- Saia de pregas cinzenta, para as raparigas;

- Calgdes ou calgas cinzentas, para os rapazes;

- Camisa branca e polo branco com logétipo do Externato;

- Pullover de malha azul escuro para os rapazes;

- Casaco de malha azul escuro para as raparigas;

- Gravata azul;

- Chapéu azul

- Polo azul de manga comprida com logdtipo do Externato;

- Casaco polar azul escuro com logétipo do Externato;

- Meias azul escuro e sapatos “mocassins”, “vela” ou “carneira” em azul escuro;
2 - O equipamento de Expressdo Fisico Motora é composto por t-shirt branca ou azul do Externato,
fato de treino do Externato e sapatilhas e o seu uso é obrigatdrio para todas as criangas do Externato;
3 - Para as aulas de natagdo, todos os alunos devem trazer o fato de treino do externato, o fato de
banho vestido de casa e na mochila devem ter chinelos, touca e toalha. As meninas devem trazer o
cabelo apanhado.
4 - Todas as pegas do uniforme devem estar identificadas com o primeiro e Ultimo nome do aluno e
nado apenas as iniciais.
5 - 0 uso do bibe no Pré-Escolar e o uso do uniforme no 1.2 Ciclo sdo obrigatodrios.

Artigo 152 - Pontualidade e Assiduidade

1 - A pontualidade e assiduidade sdo aspetos considerados fundamentais para o inicio adequado e
bom desenvolvimento de qualquer atividade escolar, devendo ser instituidos e respeitados desde o
Jardim de Infancia até ao final do 12 Ciclo.

2 - Assim, aquele dever implica para o aluno a presenca e a pontualidade na sala de aula e demais
locais onde se desenvolva o trabalho escolar, munido do material didatico ou equipamento
necessarios, de acordo com as orientagSes dos professores, bem como uma atitude e empenho
intelectual e comportamental adequada, em fungdo da sua idade, ao processo de ensino.

3- A partir das 9 horas, os alunos do 1.2 Ciclo e as criangas do Pré-Escolar sdo entregues a auxiliar, a
entrada da escola, que os encaminhara a respetiva sala. Os pais/EE ndo devem circular no corredor,
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enquanto houver atividades letivas a decorrer nas salas. Nos momentos de apoio ao estudo, ao fim do
dia, os pais devem aguardar que as criangas sejam entregues por um professor ou auxiliar.

Artigo 162 - Faltas

1 - A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatdria ou
facultativa caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a comparéncia sem o
material didatico ou equipamento necessarios, nos termos estabelecidos no presente Regulamento.

2 - N3o sera considerada falta, mas sim dispensa de atividade letiva, a auséncia dos alunos que, com a
devida autorizagao, justificacdo dos seus Encarregados de Educacdo, participem em:

a) Visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola;

b) Ensaios de preparagdo para as CelebragGes Eucaristicas ou outros eventos em que o mesmo esteja
presente;

c) Ensaios das festas de Natal e de Final de ano;

d) Eventos culturais, religiosos ou desportivos de iniciativa do Externato/ Comunidade Local.

3 - As faltas sdo registadas pelo(a) Professor(a) titular de turma e pelo(a) professor (a)responsavel pela
aula ou atividade no livro de ponto da turma, de acordo com a seguinte nomenclatura:

a) Numero do aluno —falta de presenca;

b) Numero do aluno seguido da letra M- falta de material;

¢) Ndmero do aluno seguido da letra A — falta de atraso.

4 - E da responsabilidade do(a) Professor(a) Titular a conversdo de trés faltas injustificadas de material
ou de trés faltas injustificadas de atraso a mesma disciplina em respetivas faltas injustificadas de
presenca. A falta sera assinalada no dia em que se registou a terceira falta que ocasionou a conversio
em falta de presenca.

5 - As faltas resultantes da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares
sancionatorias, consideram-se faltas injustificadas.

6 - No caso da ndo participagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola e de
auséncia a esta, sera marcada falta ao aluno.

7 - Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder 10 dias, seguidos ou interpolados.

8 - O atraso superior a dez minutos, ao primeiro tempo da manh3, originara a marcac¢do de falta de
atraso no livro de ponto.

9 - Nos restantes tempos letivos, a entrada do aluno na sala depois do inicio da aula, implicard o
registo na caderneta do(a) Professor(a) de falta de pontualidade. No caso de o atraso ser superior a
dez minutos, ser-lhe-a marcada uma falta de atraso.

10 - O material didatico ou outros considerados imprescindiveis no desenvolvimento de quaisquer
atividades escolares, dados a conhecer pelos responsdveis de disciplina ou area, pelo meio
considerado adequado, deverdo ser rigorosamente respeitados pelos alunos, com a colaboragdo dos
seus Encarregados de Educagao.

11 - A comparéncia sem o material/equipamento necessario a sua efetiva participacdo na aula,
implicara a marcacdo de uma falta de material no livro de ponto.

Artigo 179 - Justificacdo de faltas

1 - O pedido de justificacdo de faltas devera ser feito por escrito, pelos pais ou Encarregados de

Educagdo do aluno, ao (3) Professor(a) Titular, com indicagdo do dia e da atividade letiva em que a

falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma, na caderneta escolar.

2 - O professor titular da turma, pode solicitar aos pais ou encarregado de educac¢do, os comprovativos

adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente, qualquer entidade

que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.

3 - A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos

restantes casos, até ao 32 dia util subsequente a verificagdo da mesma.

4 - S3o faltas justificadas as que tiverem sido dadas pelos seguintes motivos:

a. Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de educacgdo

quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se
determinar impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca de
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carater crénico ou recorrente, uma Unica declaragdo ser aceite para a totalidade do ano letivo
ou até ao termo da condi¢do que a determinou;

b. Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagioso de pessoa que coabite com
o aluno, comprovada através de declaragdo da autoridade sanitaria competente;

c. Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificagdo de faltas por falecimento de
familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem fungGes
publicas;

d. Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e. Realizagdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenga ou deficiéncia, que ndo possa
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f.  Assisténcia na doenga a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente,
tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g. Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa efetuar-se
fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida
como prépria dessa religido;

h. Participagdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos termos da
lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas autoridades
escolares;

i. Preparagdo e participagdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos
termos legais aplicaveis;

j. Cumprimento de obrigagdes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das atividades
letivas;

k. Outro facto impeditivo da presenc¢a na escola ou em qualquer atividade escolar, desde que,
comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e considerado atendivel pelo professor
titular.

Artigo 182 - Efeitos das Faltas

1 - Quando um aluno atingir metade dos limites de faltas, o (a) Professor(a) Titular devera convocar o
Encarregado de Educagdo daquele, pelo meio mais expedito, a fim de o alertar para as consequéncias
do incumprimento do dever de assiduidade e de encontrarem, em conjunto, uma solugdo para a sua
superagao.

2 - Caso o disposto no nimero anterior ndo se verifique por motivos ndo imputdveis a escola e,
sempre que a gravidade da situagdo o justifique, devera o incumprimento ser comunicado a Comissao
de Protec¢do de Criangas e Jovens em Risco.

3 - A ultrapassagem dos limites de faltas obriga o aluno faltoso ao cumprimento de medidas de
recuperacio e/ou corretivas especificas podendo, ainda, conduzir a aplicagdo de medidas disciplinares
sancionatodrias. As mesmas tém que ser comunicadas ao Encarregado de Educagdo pelo meio mais
expedito.

3.1 - As medidas de recuperacgao a aplicar serdo:

a) As que visem a recuperagdo das aprendizagens das disciplinas as quais o aluno ultrapassou o limite
de faltas injustificadas da responsabilidade da professora titular;

b) Cabera ao (a) professor (a) titular realizar uma avaliagdo do plano de trabalho cumprido pelo aluno
e pronunciar-se sobre a sua eficdcia na recuperagdao do mesmo.

3.2 - Estas medidas de recuperagdo serdo implementadas apds o regresso do aluno as aulas.

3.3 - O incumprimento destas medidas ou a sua ineficacia traduzir-se-do0 na comunicac¢do do fato ao
respetivo encarregado de educacdo e, se necessario, a Comissdo de Prote¢do de Criancgas e Jovens em
Risco.

3.4 - Se depois da aplicagdo destas medidas, o incumprimento do dever da assiduidade se mantiver, no
final do ano letivo, sera feita uma andlise pormenorizada da situa¢do escolar do aluno, considerando a
relevancia das faltas injustificadas na decisdo sobre a sua transicdo.

4 - A ultrapassagem do limite de faltas injustificadas implica a responsabilizacdo do Encarregado de
Educacdo do aluno faltoso.

Externato de S. Domingos Pagina 11



Regulamento Interno

Artigo 192 - Medidas Educativas Disciplinares

1 - A disciplina é outro dos aspetos considerados fundamentais para o bom desenvolvimento das
atividades escolares e para uma relagdo harmoniosa entre todos os elementos da comunidade
educativa, devendo ser instituida e respeitada desde o Jardim de Infancia até ao final do 12 ciclo.

2 - Uma infragdo corresponde ao incumprimento de qualquer aspeto exposto neste Regulamento e
poderad sujeitar o aluno a procedimento disciplinar.

3 — O (A) Professor(a) ou funciondrio ndo docente tem o dever de participar a Dire¢do Pedagogica
qualquer comportamento de um aluno suscetivel de constituir infragdo disciplinar.

4 - Também os alunos terdo direito a participar comportamentos por parte dos colegas suscetiveis de
constituir infragdo disciplinar, ao (a) Professor(a) Titular que caso os considere graves ou muito graves,
os deve participar, no prazo de um dia util ao (a) Diretor(a) Pedagdgico(a).

5 - As medidas corretivas, disciplinares ou sancionatdrias, prosseguem finalidades pedagdgicas
preventivas, dissuasoras e de integracao, visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres
do aluno, a preservagdo do reconhecimento da autoridade e seguranga dos professores(as) e demais
funciondrios(as), no exercicio da sua atividade profissional, bem como a seguranga de toda a
comunidade educativa.

6 - Tais medidas visam, igualmente, o normal prosseguimento das atividades da Escola, a corre¢do do
comportamento perturbador e o refor¢o da formagao civica do aluno, com vista ao desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade e da sua socializacdo e plena integracdo na comunidade educativa,
do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

7 - As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatdrias sdo aplicadas aos comportamentos
dos alunos que contrariem as normas de conduta e de convivéncia expressas nos deveres dos alunos
no Regulamento Interno do Externato.

8 - A aplicacdo de uma medida corretiva ou de uma medida disciplinar sancionatdria depende da
reincidéncia, gravidade do dever violado e da gravidade da infragdo praticada, ou ainda da quantidade
de deveres violados numa sé situagdo.

9 - As medidas devem ser aplicadas de acordo com o projeto curricular de turma, o Projeto Educativo
da Escola e o Regulamento Interno.

10 - Sdo circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, o seu bom aproveitamento escolar, o seu reconhecimento, com
arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta bem como a apresentagdo formal de desculpas ao
visado.

11 - S3o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premedita¢do, o conluio, a
gravidade do dano provocado a terceiros e a acumulagdo de infragGes disciplinares e a reincidéncia
nelas, em especial se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 209 - Adverténcia ao aluno

1 - A adverténcia ao aluno consiste numa chamada verbal de aten¢do ao aluno, dentro da sala de aula,
por parte do(a) Professor(a) ou outro responsdvel pela atividade a realizar, ou fora da sala de aula,
pela diregdo, por qualquer professor(a) ou membro do pessoal ndo docente.

2 - Esta medida serd aplicada sempre que, ocasionalmente e sem justificacdo, o aluno incorra no
incumprimento do exposto neste Regulamento.

Artigo 212 - Comunicac¢do de ocorréncia ao Encarregado de Educacao do
aluno através da caderneta escolar

1 - Esta medida sera aplicada sempre que o aluno persista no incumprimento dos deveres expressos
neste Regulamento, apesar da adverténcia que lhe foi feita previamente pelo(a) Professor(a), caso se
encontre na sala de aula, ou pela Diregdo, Professor(a) ou membro do pessoal ndo docente, caso se
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encontre noutro espaco do Externato.

2 - A comunicagdo de ocorréncia consiste num relato escrito da situagdo de incumprimento
especificando os deveres violados pelo aluno, a data e o local em que os mesmos ocorreram.

3 - A mesma tera de ser rubricada pelo Encarregado de Educagdo no periodo de 48 horas.

Artigo 222 - Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se
desenvolva o trabalho escolar

1 - E uma medida aplicada em situagdes que impegam o desenvolvimento do processo de ensino
aprendizagem ou atividade escolar.

2- A aplicagdo desta medida é da exclusiva competéncia do(a) professor(a) titular da turma, sendo da
responsabilidade do mesmo determinar o tempo que o aluno deve permanecer fora da sala de aula, se
a aplicagdo desta medida acarreta ou ndo a marcagdo de falta ao aluno e quais as atividades que, se
for caso disso, o aluno deve desenvolver durante esse periodo de tempo.

3 - Caso esta medida acarrete a marcagao de falta de presencga ao aluno, essa falta serd injustificada. A
terceira falta marcada, implica a anadlise da situagdo em conselho de docentes, tendo em vista a
identificacdo das causas e/ou a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras medidas disciplinares
corretivas ou sancionatérias.

Artigo 232 - Atividades de integracdo escolar

1 - Esta medida aplica-se quando o aluno desenvolve comportamentos passiveis de serem qualificados
como infragdo disciplinar grave.

2 - E uma medida que pode aumentar o periodo de permanéncia obrigatdria, didria ou semanal, do
aluno na escola.

3 - A aplicagdo desta medida é da responsabilidade da direcao pedagdgica e da diregao executiva, que
podem auscultar o(a) professor(a) titular.

4 - A atividade de integracdo a desenvolver pelo aluno, fora do seu tempo de aulas, sera escolhida de
acordo com o incumprimento do dever manifestado pelo aluno, entre as seguintes:

a) Realizagdo de tarefas com vista a reparagdo do dano provocado ou a limpeza de instalagGes e
materiais que tenha sujado;

b) Execugdo de trabalhos alusivos a tematicas sobre “cidadania” a apresentar na sua turma ou em
turmas de alunos mais novos.

5 - O cumprimento das atividades de integracdo a desenvolver pelo aluno, realiza-se sempre sob
supervisdo da escola, designadamente através da professora titular.

6 - A aplicagdo desta medida carece de comunicagdo ao Encarregado de Educagdo do aluno pelo meio
mais expedito.

Artigo 242 - O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, na
utilizacao de certos materiais e/ou equipamentos, sem prejuizo das
atividades letivas

1 - A aplicagdo desta medida é da responsabilidade da dire¢cdo pedagdgica e da diregdo executiva, que
podem auscultar o (a) professor(a) titular.

2 - Esta medida aplica-se quando o aluno desenvolve comportamentos passiveis de serem qualificados
como infracgdo disciplinar grave.

3 - A aplicagdo desta medida carece de comunicagdo ao Encarregado de Educagdo do aluno pelo meio
mais expedito.

Artigo 252 - O condicionamento na participacdo em certos eventos
implementados pelo externato

1 - A aplicagdo desta medida é da responsabilidade da diregdo pedagdgica e da diregdo executiva, que
podem auscultar o(a) professor(a) titular.
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2 - Esta medida aplica-se quando o aluno desenvolve comportamentos passiveis de serem qualificados
como infragao disciplinar grave.

Artigo 26.2 - Medidas Disciplinares Sancionatérias

1 - As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sanc¢do disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser participada
de imediato pelo educador/professor ou funcionario que a presenciou ou dela teve conhecimento a
dire¢do pedagogica do Externato, com conhecimento o(a) professor(a) titular.

2 - Sao medidas disciplinares sancionatérias:

a) Repreensdo registada;

b) Suspensdo das atividades do Externato até 3 dias Uteis;

c) Suspensao das atividades do Externato entre 4 e 12 dias Uteis;

d)impedimento de frequéncia do Externato no decorrer do ano letivo e/ou em anos letivos
subsequentes.

Artigo 27.2 - Repreensao Registada

1 - Arepreensao registada consiste numa chamada de atencgéo feita ao aluno pela dire¢cdo pedagdgica,
em privado, ou na presenca de outros educadores, ou dos alunos da turma, e aplica-se a
comportamentos graves, que perturbem o normal funcionamento das atividades escolares ou das
relacbes na comunidade educativa, sendo feito um registo especial da ocorréncia no processo
individual do aluno.

2 - A aplicagdo desta medida deve ser comunicada ao encarregado de educagdo do aluno, com a
devida fundamentacgdo dos factos que a suportaram.

Artigo 28.2 - Suspensio até 3 Dias Uteis

1 — A suspensdo das atividades do Externato até 3 dias Uteis consiste no afastamento do aluno da
escola pelo periodo determinado, dando lugar a marcagdo de faltas injustificadas, e aplica-se a
comportamentos graves em que, fundamentadamente, seja reconhecido como a Unica medida apta a
alcangar os objetivos de formagdo do aluno e ou de preservagdo do normal funcionamento das
atividades e do bom relacionamento no seio da comunidade educativa.

2 — Compete a Dire¢do pedagodgica apds ouvidos os Pais ou encarregado de Educagdo do aluno,
qguando menor de idade, aplicar a sangdo e fixar os termos e condi¢ées em que a medida é executada,
garantindo ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar durante o periodo da suspensdo,
corresponsabilizando os pais e Encarregado de Educagao na garantia do seu cumprimento.

3 — 0 ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas, a que se refere o nimero anterior, pode
dar lugar a instaura¢do de novo procedimento disciplinar, considerandose a recusa em realizar as
atividades circunstancia agravante.

Artigo 29.° - Suspensdo das atividades entre 4 a 12 Dias Uteis

1 — A suspensdo das atividades do Externato entre 4 e 12 Uteis consiste no afastamento do aluno da
escola pelo periodo determinado, dando lugar a marcagdo de faltas injustificadas, e aplica-se a
comportamentos muito graves e, especialmente, a situacBes de reincidéncia, apds aplicacdo da
medida prevista no artigo anterior, em que, fundamentadamente, seja reconhecido como a Unica
medida apta a alcangar os objetivos de formagdo do aluno e ou de preservagio do normal
funcionamento das atividades e do bom relacionamento no seio da comunidade educativa.

2 — Esta medida disciplinar sé se aplica a alunos a partir do 1.2 ano de escolaridade.

3 — Compete a Diregdo pedagodgica aplicar a sangdo, apds a realizagdo do procedimento disciplinar,
podendo ouvir previamente o professor titular da turma e fixar os termos e condi¢cbes em que a
L
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medida é executada, garantindo ao aluno um plano de atividades pedagdgicas a realizar durante o
periodo da suspensdo, corresponsabilizando os pais e Encarregado de Educagdo na garantia do seu
cumprimento.

4 — O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o nimero anterior pode
dar lugar a instauragdao de novo procedimento disciplinar, considerandose a recusa em realizar as
atividades circunstancia agravante.

Artigo 30.2 - Impedimento de frequéncia do Externato no decorrer do ano
letivo ou em anos letivos subsequentes

1 - Esta medida disciplinar sancionatéria tem carater excecional e é aplicdvel a situagdes de
desrespeito continuado e reiterado dos deveres e cédigo de conduta a que os alunos do externato
estdo obrigados, vendo-se esgotadas as possibilidades de corre¢do do comportamento do aluno pela
aplicagdo de alguma ou o acumular da aplicagdo de algumas das medidas sancionatdrias previstas nos
numeros anteriores.

2 - A competéncia para aplicagdo desta medida é da dire¢do executiva do Externato, podendo, para o
efeito, ser ouvido previamente o(a) diretor(a) pedagogico, o(a) professor(a) titular e/ou outros
professores/funcionarios que se considerem relevantes, devendo haver parecer prévio favoravel.

3 - A aplicagdo desta medida consiste na expulsdo do aluno no decorrer do ano letivo e/ou na nio
aceitacdo da renovagdo de matricula para o ano letivo subsequente aquele em que é aplicada a
medida, devendo, para o efeito, serem previamente notificados por escrito o encarregado de
educagdo ou os pais do aluno.

4 - Se a medida for aplicada apds decorrido o periodo de renovagdo das matriculas, tal ndo prejudica
gue a mesma se torne efetiva.

5 - Preventivamente, e na perspetiva da possibilidade de aplicacdo desta medida, pode um aluno, por
decisdo da Diregdo executiva, ser impedido de ver renovada a sua matricula para o ano letivo
subsequente, no prazo normal definido para o efeito, podendo ter que aguardar até ao final do ano
letivo por uma decisdo final nesta matéria, a qual terd em conta o comportamento do aluno desde o
momento em que o encarregado de educagdo é notificado do impedimento de efetuar a renovacgdo da
matricula.

Artigo 31.2 - Suspensao preventiva do aluno
1 - No momento da instauragdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade que o
instaurou, ou no decurso da sua instauragdo por proposta do instrutor, a direcdo pedagdgica ou
diretor executivo pode decidir a suspensdo preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado
sempre que:
a) A sua presenga na escola se revelar gravemente perturbadora do normal funcionamento das
atividades escolares;
b) Tal seja necessdrio e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade na escola;
c) A sua presencga na escola prejudique a instru¢do do procedimento disciplinar.
2 - A suspensdo preventiva tem a duracgdo que a dire¢do pedagdgica considerar adequada na situagdo
em concreto, sem prejuizo de, por razdes devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a
data da decisdo do procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias Uteis.
3 - Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensdo preventiva, no
gue respeita a avaliacdo da aprendizagem, sdao determinados em funcdo da decisdo que vier a ser
proferida no final do procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos no Estatuto do aluno.
4 - Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no cumprimento da
medida disciplinar sancionatdria que eventualmente seja aplicada.
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Artigo 322 - Responsabilidade Civil

1 - O Externato ndo se responsabiliza pelo desaparecimento ou deterioragdao de qualquer objeto que
os alunos tragam para as suas instalagdes;

2 - Os Encarregados de Educacgdo serdo responsabilizados pelos danos causados pelos seus educandos
quer nas instalagcdes do Externato, quer em relagdo a terceiros no ambito de qualquer saida ou visita
de estudo organizada, bem como em objetos pertencentes a colegas.

CAPITULO VI - Servicos

Artigo 332 - Pré- inscricoes/Matriculas/Renovacao de Matriculas

1 - As pré-inscrigdes dos novos alunos realizam-se ao longo do ano para o ano letivo seguinte e as
inscricoes e matriculas sdo feitas segundo calendario organizado pelos servigos administrativos.

2 - A seriagdo dos alunos pré-inscritos, candidatos a frequentarem o Externato, obedece a aplicagdo
dos seguintes critérios:

a) Irmdos de alunos que ja frequentam o Externato; b) Filhos de colaboradores do Externato e do CEF;
¢) Irmdos de alunos que ja frequentam o Centro de Estudos de Fatima — CEF; d) Ordem de pré-
inscrigdo.

No processo de seriagdo dos candidatos, os critérios anteriormente definidos sdo considerados pela
ordem pela qual sdo indicados.

3 - No ato da matricula serd paga a quantia predefinida para o efeito, bem como o seguro escolar e a
guota para a Associagao de Pais se existir.

4 - O ato de matricula, em conformidade com as disposi¢cdes legais que o regulam, confere o estatuto
de aluno, o qual, além dos direitos e deveres consagrados na lei, integra, igualmente, os que estdo
contemplados no presente regulamento. Este sera enviado por e-mail aos Encarregados de Educagdo
das criangas/alunos. Quando a matricula for efetivada, os mesmos assinardo um documento de
aceitacdo e responsabilizagdo pelo cumprimento deste normativo.

5 - Recusa de Renovacdo de Matricula / Inscrigdo

O Externato reserva-se o direito de ndo aceitar a matricula ou inscri¢gdo dos alunos:

a) Que ndo manifestem comportamentos e atitudes conforme os principios e regras do Externato;

b) Que manifestem de forma continua e reiterada atitudes desrespeitadoras com os educadores,
professores, auxiliares e colegas;

c) Cujos pais / encarregados de educacgdo apresentem uma conduta contraria aos principios Externato,
manifestem clara e reiteradamente a sua discordancia em relagdo as linhas fundamentais do projeto
educativo e/ou n3o colaborem ativamente na educa¢do do seu educando, ndo atendendo as
indicagBes que foram sendo transmitidas pelo(a) educador(a), pelo (a)professor(a) titular ou pela
dire¢do pedagodgica relativamente ao comportamento e /ou aprendizagem do mesmo(a).

d) Ndo tenham os pagamentos devidos ao Externato regularizados.

e) N3do respeitem o horario de funcionamento do Externato.

Artigo 349 - Anuidade

1 - Pela frequéncia do Externato de S. Domingos, durante um ano escolar, é devido o pagamento de
uma anuidade no valor estabelecido no pregdrio para cada nivel de ensino.

2 - Entende-se por ano escolar o periodo de 01 de setembro a 31 de julho.

3 - O valor da anuidade pode ser pago de uma so vez, até ao dia 8 do més de setembro do ano letivo a
que respeita, beneficiando os encarregados de educacao do desconto de 3%;

4 - O valor da anuidade pode ainda ser pago em 10 (dez) prestagGes mensais sucessivas, vencendo-se
a primeira em 8 de setembro do ano letivo a que diz respeito.

5 - As faltas do aluno, justificadas ou ndo, ndo dao origem a qualquer desconto ou diminui¢do na
anuidade.

6 - E concedido um desconto de 10% no caso de o aluno ter irm3os a frequenter o Externato ou o CEF.
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OUTROS

1 - O Externato de S. Domingos celebra, ainda, contratos com o Ministério da Educacdo, de apoio
financeiro a conceder as familias. Os pais concorrem ao subsidio concedido pelo Ministério, através do
“Contrato Simples” e do “Contrato de Desenvolvimento”. O processo de candidatura ao apoio
financeiro é entregue na secretaria do Externato no prazo e normas para o efeito fixadas anualmente.
O Externato remeterd a competente documentacdo de candidatura aos servicos do Ministério da
Educacdo, sendo da responsabilidade destes ultimos o deferimento ou ndo das candidaturas.

2 - Caso o Externato decida desenvolver atividades durante o més de agosto sera cobrada aos alunos
inscritos, durante esse més, um valor a estipular pela dire¢do da escola.

Artigo 352 - Incumprimento do pagamento da anuidade.

1 - O ndo pagamento pontual de qualquer das prestagdes relativas @ anuidade faz vencer todas as
restantes, devendo a quantia total ser paga no prazo de 5 dias Uteis contados da notificacdo do
externato ao encarregado de educagao para proceder ao pagamento.

2 - Caso o encarregado de educagdo ndo pague no prazo referido no nimero anterior, a quantia total
em divida comeca a vencer juros a taxa de 5% e considera-se o incumprimento definitivo, podendo a
entidade titular do externato considerar resolvido por justa causa o contrato de prestacdo de servigos
educativos celebrado.

3 - No caso previsto no numero anterior, o educando deixa de ser aluno do estabelecimento de
ensino, obrigando-se o encarregado de educagao a pedir imediatamente a transferéncia do aluno para
outro estabelecimento de ensino, quando o educando estiver abrangido pela escolaridade obrigatéria.

Artigo 362 - Meios de pagamento

1- Os Encarregados de Educagdo comprometem-se a pagar todos os débitos ao Externato dentro dos
prazos estabelecidos no presente Regulamento, sendo-lhes creditado na sua conta o subsidio
respetivo logo que o servigo competente do Ministério da Educagao proceda ao seu pagamento final.

2 - O pagamento dos servicos prestados podera ser realizado na Secretaria, através de transferéncia
bancaria, ATM ou numerario.

3- O comprovativo da transferéncia bancaria devera obrigatoriamente enviada a secretaria por e-mail
ou pessoalmente.

Artigo 379 - Tabela de pregos

1 - Os valores constantes da tabela de precos foram estabelecidos de acordo com os contratos
vigentes, contribuigdes e custos de vida em vigor no inicio do ano escolar. O Externato reserva-se o
direito de atualizar estes valores em funcdo de eventuais alteragGes nas condi¢cBes anteriormente
referidas.

Artigo 382 - Desisténcias

1- A desisténcia da frequéncia do Externato por um aluno durante o ano letivo apenas se tornara
efetiva quando comunicada por escrito a Direcdo com pelo menos 30 dias de antecedéncia.

2 - A desisténcia de matricula ou inscricdo durante o ano letivo ndo confere direito ao reembolso das
quantias ja pagas nem desobriga do pagamento de prestagGes vencidas ou vincendas, salvo motivos
fundamentados a avaliar pela diregdo do estabelecimento de ensino.

Artigo 392 - Horario de funcionamento do externato

1 - O horério de funcionamento do Externato de S. Domingos é das 7h30 as 19h30, de 22 a 62 feira.

2 - O horario de funcionamento das atividades serd estabelecido no inicio de cada ano letivo, de
acordo com os interesses da comunidade educativa e da possibilidade dos docentes e técnicos,
privilegiando sempre os interesses das criangas/alunos.
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Artigo 402 - Prolongamento

1 — O servico de prolongamento destina-se a assegurar o acompanhamento das criangas do Pré-
escolar e do primeiro ciclo, apds o periodo diario de atividades educativas (17h30 as 19h30) e durante
os periodos de interrupgcdo destas atividades.

2 - O prolongamento é parte integrante da anuidade, ndo sendo considerado um servigo facultativo.

Artigo 412 - Alteracdes ao tempo ou modo de lecionagao

1 - Caso, ap06s a matricula/renovag¢do da matricula, as autoridades publicas imponham periodos de
suspensdo das atividades presenciais, diminuicdo do curriculo ou outras que alterem o tempo ou
modo como os estabelecimentos de ensino prestam o servico educativo, este facto ndao confere ao
encarregado de educacgdo direito a pedir uma redugdo da anuidade.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a entidade titular do estabelecimento de ensino
poderd, em fungdo do impacto das imposi¢Ges referidas no nimero anterior e das possibilidades do
estabelecimento de ensino, vir a decidir conceder alguma redugdo ou outro beneficio as familias.

3 - No caso dos servigos facultativos, quando, por forga de algumas das situagGes referidas no nimero
1 o estabelecimento de ensino fique impedido de os prestar, o periodo em que nao foram prestados
nao serd cobrado, salvo nos casos em que o curto tempo de interrupgdo ou as regras de cobranca
desse servigo e as condi¢des da sua prestagdo e funcionamento indiquem expressamente o contrario,
caso em que se aplica o dispostonon.2 1.

4 - Quando os servigos facultativos tiverem sido pagos antes da prestagdo, o montante pago a mais
nos termos do numero anterior serd imputado as prestacGes da anuidade vencidas e ainda ndo pagas
ou vincendas. Estando a anuidade toda paga, as quantias devidas serdao devolvidas aos encarregados
de educagdo no més seguinte.

Artigo 429 - Refeitorio

1 - O Externato pde a disposicdo dos alunos um servico de almocgos e reforgo alimentar preparados
pela cozinha do CEF.

2 - E também facultado um servico de refeitério a quem desejar trazer alimentac3o prépria.

3 - O pagamento do almoco e do reforco serd efetuado mensalmente, tendo em conta os dias de
servico prestado, nos casos em que as atividades letivas ndo abranjam todo o més.

4 - A desisténcia deste servico deve ser comunicada a Secretaria até ao dia 15 de cada més e vigorard
no més seguinte.

5 - No servico de refeicbes o colaborador apoia e promove a autonomia das criangas/alunos,
promovendo a oportunidade de aprendizagens bdsicas mas, sempre que necessario auxiliam aquelas
que apresentam maiores dificuldades - as criangas podem comer sozinhas sem preocupacdo pela
sujidade ou pelo tempo que demoram a comer.

6 - Durante a refeicdo, os colaboradores encorajam as criangas/alunos a comer e a apreciar diferentes
tipos de comidas e a utilizar os diferentes utensilios - colher, garfo, faca, guardanapo, copo.

7- O refeitério existe para assegurar aos alunos uma alimentagdo correta, em ambiente condigno,
completando a fungdo educativa da escola.

8 - O docente do grupo/turma tem conhecimento do momento da refei¢do e de eventuais ocorréncias.
9 - As ementas sdo afixadas semanalmente e enviadas aos Pais /EE, por email, mensalmente.

Artigo 432 - Reprografia

O Externato dispde de um servico de reprografia e papelaria, também acessivel aos alunos.

Artigo 442 - Biblioteca
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O Externato dispGe de uma Biblioteca onde os alunos poderdo consultar, ler e recolher informagao
variada.

Artigo 452 - Primeiros socorros

1 - O Externato dispde de uma enfermaria onde serdo ministrados os primeiros socorros.

2 - Avaliada a situacdo clinica, (0)a Professor(a)/ assistente educativa tomara as diligéncias necessarias.
3 - Todos os acidentes dos alunos estdo cobertos por um seguro escolar.

4 - Em situagdo de doenca prolongada que implique a permanéncia da crianga em casa por mais de
trés dias Uteis, esta s6 poderd voltar a frequentar o estabelecimento apds apresentagdo de uma
declaragdo médica que ateste a sua situagdo de salde.

5 - No caso de doenga contagiosa, deve ser avaliada a situagdo de possivel contagio a outras criangas e
devem ser tomadas as medidas necessdrias.

Artigo 4692 - Assisténcia medicamentosa

1 - O Externato sé poderd administrar medicamentos mediante a apresentacdo de prescri¢do pela
familia ou declaragdo médica.

2 - Na auséncia de declaragdo médica, deve ser solicitado a familia um termo de responsabilidade,
identificando a forma e horario de administragdao do medicamento.

3 - Os medicamentos sdo guardados em local seguro, nas embalagens originais, salvaguardando-se as
suas condi¢Oes de preservacdo e de validade.

4 - O responsavel pela assisténcia efetua os registos da assisténcia medicamentosa, na Caderneta do
aluno.

5 - No final do dia, deve ser transmitida aos pais informagao relativa ao estado de saude da crianga e
como decorreu a administragdo de medicamentos a crianga.

6 — Em situacdo de febre no inicio do dia, os pais deverdo trazer o medicamento a administrar e
entrega-lo a uma auxiliar.

CAPITULO VII - Atividades de complemento curricular

SECCAO I - Atividades de complemento curricular de carater obrigatoério

Artigo 479 - Visitas de Estudo

1 - As visitas de estudo sdo planeadas no inicio do ano letivo e integradas no Plano curricular de turma
e no Plano Anual de Atividades.

2 - Os alunos tém de entregar o cupao de autorizagao preenchido pelos Encarregados de Educagao.

3 - Os professores dinamizadores deverdo apresentar um guido no qual se encontrem especificados os
seguintes elementos:

a) Alunos/Turmas destinatarios;

b) Local ou instituigdo a visitar;

c) Data prevista para a sua realizagdo;

d) Competéncias a desenvolver;

e) Tarefas individuais ou em grupo previstas;

f) Trajeto e indicacdo da hora de partida e da hora previsivel de chegada;

g) Professores envolvidos.

4 - ApOs a realizagdo da visita devera ser feito pelos professores um balango da mesma.

Artigo 482 - Festas

1 - Ao longo do ano o Externato tem por tradicdo um conjunto de celebragdes que envolvem toda a
comunidade educativa.
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2 - Estas festas sdo protagonizadas pelo Pré- Escolar e 12 Ciclo e apresentadas no Plano Anual de
Atividades.

Artigo 492 - Celebracoes e Comemoragoes

Sdo entdo tradigGes do Externato:

a) Missa e convivio de Natal;

b) Vivenciar o caminho da Via-Sacra;

c) Rezar o ter¢o com Maria na Capelinha das Aparicdes;

d) Colaboragdo nas Cerimdnias da Peregrinagdo das Criangas;

e) Participagdo/Colaboracdo nas atividades da Comunidade Local;
f) Encontro nacional interescolas do primeiro ciclo (SNEC);

g) Missa e convivio no final do ano.

SECCAO II - Atividades de complemento curricular de carater
opcional

Artigo 502 - Passeio de fim de ano

Todos os anos, no final do ano letivo, os alunos finalistas participam no passeio de fim de ano.

Artigo 519 - Atividades Extracurriculares

1 - O Externato de S. Domingos faculta a frequéncia de outras atividades de complemento curricular,
divulgadas no inicio de cada ano letivo.

2 - Cada atividade dispde de regulamentagdo prépria, que podera ser consultada pelos interessados na
Secretaria, onde se faz a inscricdo e se efetua o respetivo pagamento.

Artigo 529 - Atividades de Enriquecimento Curricular

1 - O Externato de S. Domingos promove a frequéncia de atividades de enriquecimento curricular
divulgadas no inicio de cada ano letivo. Podendo os pais e encarregados de educagdo informar-se na
altura da matricula/inscri¢cdo da sua eventual gratuitidade ou no.

CAPITULO VIII - Direitos e deveres dos membros da comunidade
educativa

SECCAO I - Alunos
Artigo 532 - Direitos

1 - Constituem direitos dos alunos:

a. Sertratado/a com respeito e correcdo por todos os elementos da Comunidade Educativa;

b. Ver salvaguardada a sua segurancga na frequéncia do Externato e respeitada a sua integridade
fisica;

c. Ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente ou doenca subita, ocorridos no
ambito das atividades escolares, beneficiando do seguro escolar assegurado pelo
Encarregado de Educac¢do na ocasido da matricula;

d. Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual, de
natureza pessoal ou relativos a familia;
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e. Utilizar as instalagGes e o material didatico do Externato a si destinados, conhecer as normas
da sua utilizagdo e segurancga, bem como beneficiar de todos os servigos de apoio existentes;

f.  Reunir com os colegas de turma ou de ano, sob a orientagdo dire¢do executiva para abordar
questoes referentes a vida escolar;

g. Solicitar ajuda a Diregdo, Professores e assistentes educativos sempre que necessite;

h. Conhecer o Regulamento Interno do Externato;

i.  Beneficiar de um ensino e de uma educacao de qualidade que lhe proporcione as condigGes
para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico;

j. Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagdo e o esforco no trabalho e no
desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

k. Ver reconhecido o empenhamento em ag¢des meritdrias, em favor da comunidade em que
esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado
nesse sentido;

I.  Conhecer as competéncias de cada area e os critérios de avaliagdo adotados;

m. Conhecer, com a devida antecedéncia (minimo uma semana), a calendarizagdo das fichas de
avaliagdo sumativas;

n. Participar no processo de avaliagdo, nomeadamente através de auto e heteroavaliagdo;
Participar ao(a) Professor(a) Titular o comportamento inadequado de algum colega, passivel
de constituir uma infragdo disciplinar.

p. Ver protegidas as informagdes contidas no seu processo individual, referentes a matéria
disiciplinar e de natureza pessoal e familiar. Os seus dados sdo estritamente confidenciais,
encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa
que a elas tenham acesso. No sentido de garantir a confidencialidade dos dados, tém acesso

ao processo individual do aluno, além da Dire¢do da Escola, o professor titular de turma, o

\

conselho de docentes, conselho pedagdgico, Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo
Inclusiva (EMAEI). Os restantes elementos intervenientes no processo educativo poderdo ter
acesso ao mesmo se autorizados pela Diregdo, desde que o motivo o justifique.

Artigo 542 - Deveres

1 - Constituem deveres dos alunos:

a. Tratar com respeito, correcao e lealdade todos os elementos da Comunidade Educativa;

b. Participar em todas as aulas, incluindo as de Educac¢do Moral e Religiosa Catdlica, bem como
em todas as atividades disciplinares e transdisciplinares, nomeadamente as de carater
religioso;

c. Apresentar-se de bibe/uniforme e respeitar as mais elementares regras de higiene e
dignidade;

d. Permanecer no edificio do Externato durante os intervalos, salvo a hora do almocgo, caso
tenha autoriza¢do para sair;

e. N&o trazer o telemdvel ou outro meio de comunicacdo, salvo em situacdo de extrema
necessidade e sempre com a autorizagdo do(a) Professor(a) Titular de turma ou o(a)
assistente educativo na auséncia da professor(a) titular;

f.  Ser assiduo/a, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres, assumindo
uma atitude intelectual e comportamental adequada, de acordo com a sua idade, ao processo
de ensino e aprendizagem;

Aguardar, em sossego e em siléncio, a chegada do(a) professor no lugar definido pela auxiliar;
Trazer o material escolar/equipamento necessario as aulas, devidamente identificado,
segundo as indicacdes de cada Professor(a), bem como a caderneta escolar;

i.  Responsabilizar-se pelo seu material, bem como por quaisquer objetos que traga para o
Externato;

Estar com atengdo nas aulas e participar de forma ordenada e com correcdo;

Manter os cadernos didrios organizados, limpos e atualizados.

Estudar, empenhando-se na sua educac¢do e formacao integral;

m. Nao mascar pastilha no espago escolar, nem comer na sala de aul;

n. Colaborar na arrumacdo, limpeza e conservacdo do material didatico, do espago e

> @
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equipamento escolar, responsabilizando-se pelos prejuizos causados;

0. Apresentar, no dia seguinte ao do seu envio, devidamente rubricada pelo seu Encarregado de
Educacgdo, qualquer mensagem enviada pela Dire¢do Pedagdgica e/ou Professores(as);

p. N&o permanecer dentro da sala de aula nos intervalos, exceto por razdes devidamente
justificadas e com autorizagdo do(a) Professor(a);

g. N&o entrar nos espagos reservados aos Professores e Funcionarios, exceto por motivos
devidamente justificados e com autorizagao;

r.  Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na escola de
todos os alunos;

s. Respeitar a integridade fisica e moral de todos os membros da comunidade educativa;

t. Lidar cuidadosamente com bens pessoais dos colegas, utilizando-os apenas, com a permissdo
dos préprios;

u. Nao trazer para o Externato objetos, que possam pOr em perigo a sua integridade fisica ou
moral e a dos outros, ou que contribuam para a degradagdo do ambiente;

v. Ndo trazer para o Externato equipamentos eletrdnicos, exceto por razdes devidamente
justificadas e com autorizagdo da Dire¢do Pedagdgica;

w. Cumprir as indicagGes e as orientagdes que sejam dadas pelos professores e funcionarios;

Assumir as suas ag¢des, sem simular ou culpabilizar outros colegas;

y. Cumprir as normas do presente Regulamento.

x

SECCAO II - Pessoal Docente

Artigo 552 - Direitos
1 - Constituem direitos dos Professores:

a) Ser tratado com respeito e corregdo por todos os elementos da Comunidade Educativa;
b) Ser informado e esclarecido pela Direcdo executiva e/ou pelos Servigcos administrativos de toda a
legislagdo que Ihe diga respeito, nomeadamente, vencimentos e respetivos descontos individuais;
c) Ser informado pela Dire¢do de qualquer reclamagdo ou elogio relativos as fungdes por si
desempenhadas;
d) Participar na vida escolar expressando a sua opinido, apresentando propostas e projetos de
trabalho e propondo iniciativas de natureza pedagdgica;
e) Dispor do material didatico indispensavel para lecionar convenientemente a sua disciplina, e de
condig¢des adequadas ao bom funcionamento da aula;
f) Intervir, pedagogicamente, junto dos alunos em todo o espago escolar, exigindo-lhes uma
apresenta¢do, um comportamento e uma postura que respeitem as regras sociais basicas e que
permitam um clima de trabalho adequado ao processo de ensino-aprendizagem;
g) Exigir aos alunos o cumprimento dos seus deveres escolares, nomeadamente:

i) a realizacdo dos trabalhos propostos no decorrer das aulas ou de outras atividades
educativas;

ii) a participagdo em grupos de trabalho, sempre que o(a) Professor(a) o considerar
conveniente para a consecugao dos seus objetivos;

iii) arealizagdo, em casa, das tarefas escolares consideradas necessarias para a apropriagdo e
dominio das matérias em estudo;

iv) a realizagdo de todos os trabalhos de avaliagdo que considere indispensaveis para evitar a
sobrevalorizagao das fichas de avaliagdo.
h) Serem-lhe proporcionados os meios e 0s apoios necessarios a sua atualizacdo e formac&o continua,
tendo em vista a sua valorizacdo profissional e a melhoria da sua capacidade reflexiva, critica e
avaliadora da sua prépria atuagdo docente;
i) Ser justamente remunerado;
j) Conhecer o Regulamento Interno do Externato.

Artigo 562 - Deveres

1 - Constituem deveres dos professores:
a) Respeitar todos os elementos da Comunidade Educativa;
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b) Orientar o exercicio das suas fungdes pelos principios do rigor, da isengdo, da justica e da equidade
e por critérios de qualidade conducentes a exceléncia;
c) Apresentar-se e comportar-se com a hombridade e o respeito que a sua fungdo exige, dignificando
a sua profissdo e a instituicdo onde trabalha;
d) Comparecer assidua e pontualmente as aulas e a outros trabalhos escolares para que tenha sido
convocado;
e) Justificar as suas faltas de acordo com a legislagdo em vigor;
f) Participar no desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, atualizando-se cientifica,
pedagdgica e didaticamente;
g) Participar, de forma ativa e responsavel, nas reunides de Conselho Pedagdgico e Conselho
Docentes ou outras para as quais tenha sido convocado;
h) Colaborar na concegdo e implementagdo dos Planos curriculares de turma, da turma que leciona;
i) Criar condi¢Ges para o desenvolvimento, nos alunos, das competéncias definidas no Projeto
Educativo do Externato;
j) Ser o primeiro a entrar na sala de aula, salvo em situa¢des devidamente justificadas;
k) Assinar diariamente o sumario no livro de ponto e anotar os nimeros dos alunos a faltar;
I) Responsabilizar-se pelo bom funcionamento da aula, mantendo a disciplina de uma forma assertiva
e sem autoritarismo;
m) Zelar pela conservagdo das instalagdes e equipamento, bem como, pela limpeza da sala;
n) Verificar se os alunos dispdem do material necessario ao trabalho da aula, procedendo
pedagogicamente se tal ndo acontecer;
o) Ndo prolongar a aula para além do tempo regulamentar;
p) Ser o ultimo a sair, providenciando que a sala fique em ordem, nomeadamente:

i) carteiras arrumadas convenientemente;

ii) quadro limpo;

iii) auséncia de papéis em cima das carteiras ou no chdo;

iv) porta da sala fechada.
g) Comunicar, a diregdo executiva/diretora pedagdgica eventuais acontecimentos ocorridos na aula,
passiveis de intervengao daqueles elementos ou de conhecimento do Encarregado de Educagao;
r) Marcar com a devida antecedéncia (minimo uma semana) as fichas de avaliagdo sumativa,
registando-as na caderneta do aluno ou comunicando via email, respeitando as datas limites para a
sua realizagdo;
s) Entregar as fichas de avaliagdo corrigidas e classificadas aos alunos, no prazo maximo de 15 dias
Uteis apOs a sua realizacdo, salvo em casos devidamente justificaveis;
t) Proceder, com os alunos, a corregdo das fichas de avaliagdo na aula, oralmente ou por escrito,

sempre que se justifique;

u) Registar e referenciar todo e qualquer elemento que contribua para a avaliagdo continua dos
alunos;
v) Abster-se de manifestar, inapropriadamente, aos alunos, ao pessoal ndo docente, aos pais e
Encarregados de Educacdo, qualquer discordancia sobre a atuagdo pedagdgico-didatica de outros
professores ou de qualquer 6rgdo de gestdo;
w) Ndo divulgar nem fazer uso de informacgdes relativas a vida pessoal dos alunos e suas familias,
exceto em reunides de Conselho de Docentes e de outros drgdos desde que esses dados sejam de
reconhecido interesse para a orientagdo pedagdgica do aluno e utilizados com um carater sigiloso;

X) Cumprir as normas do presente Regulamento Interno.

SECCAO III - Pessoal nio docente

Artigo 572 - Direitos

1 - Constituem direitos do pessoal ndo docente:
a) Ser tratado com respeito e corregao por todos os elementos da Comunidade Educativa;
b) Ser informado e consultado sobre os assuntos que lhe digam respeito;
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c) Expressar a sua opinido relativamente as suas fungdes, apresentando sugestdes para um melhor
funcionamento do Externato;

d) Ser justamente remunerado;

e) Conhecer o Regulamento Interno do Externato.

Artigo 582 - Deveres

1 - Constituem deveres do pessoal ndo docente:

a) Respeitar todos os elementos da Comunidade Educativa, fazendo-se respeitar;

b) Apresentar-se condignamente;

c) Ser assiduo e pontual e cumprir o seu horario de trabalho;

d) Executar com prontiddo e zelo as tarefas de que esteja incumbido, contribuindo para o bom clima
do Externato;

e) Prestar, de forma correta e afavel, as informacgGes que lhe forem solicitadas;

f) Ser sempre correto e atencioso para todos os elementos da Comunidade Educativa e para o publico
gue recorra aos seus Servicos;

g) Na&o abandonar o seu posto de trabalho sem conhecimento e autorizagdo superior;

h) Impedir, durante os tempos de aula, que os alunos ou elementos estranhos prejudiquem o bom
funcionamento das aulas;

i) Ndo desenvolver, durante as horas de servigo, qualquer atividade estranha aos interesses do
Externato;

j) Impedir a presenga de elementos estranhos dentro do recinto do Externato, desde que ndo estejam
devidamente identificados e autorizados. Comunicar, de imediato, a quem de direito, sempre que
alguém nao respeite tal decisdo;

k) Intervir de forma correta e sensata junto dos alunos alertando-os, quando necessario, para a
correcdo de comportamentos inadequados e o cumprimento das regras estabelecidas;

I) Colaborar com a direcdo e com os professores, no ambito das fungGes que lhe estdo atribuidas, para
a criacdo de boas condigdes de trabalho e convivéncia a nivel do Externato;

m) Abster-se de manifestar, inapropriadamente, aos alunos, ao pessoal ndo docente, aos pais e
Encarregados de Educagdo, qualquer discordancia sobre a atuagdo pedagodgico-didatica de outros
professores ou de qualquer 6rgdo de gestao;

n) Cumprir as normas do presente Regulamento Interno.

SECCAO IV - Pais e Encarregados de educacio

Artigo 592 - Direitos

1 - Constituem direitos dos pais e Encarregados de Educacgao:

a) Ser tratado com respeito e corregdo por todos os elementos da Comunidade Educativa;

b) Ser informado de acidente ou doenca subita do seu educando, ocorridos no ambito das atividades
escolares;

c) Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do processo individual do seu
educando;

d) Dispor de informagdo atualizada acerca da integragdo, pontualidade, aproveitamento e
comportamento do seu educando;

e) Ser informado dos planos de acompanhamento ou desenvolvimento, bem como do Plano
Educativo Individual, elaborados pelo Conselho de Docentes;

f) Dispor de uma hora mensal de atendimento mediante marcacgdo prévia;

g) Poder contactar dire¢do executiva, mediante marcagao prévia;

h)Conhecer e aceder ao Regulamento Interno do Externato.

Artigo 602 - Deveres

1 - Constituem deveres dos pais e Encarregados de Educagdo:
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a) Respeitar todos os elementos da Comunidade Educativa;
b) Respeitar os espagos do Externato, no periodo das atividades letivas ou outras, no sentido de ndo
perturbar o seu bom funcionamento, ndo impondo a sua entrada.
¢) Acompanhar o percurso escolar do seu educando;
d) Participar em todas as reunies de pais e Encarregados de Educagdo;
e) Comparecer no Externato quando for solicitado;
f) Informar a dire¢do pedagdgica sobre todas as matérias relevantes no processo educativo do seu
educando;
g) No momento da inscricdo/matricula comunicar por escrito a(s) necessidade(s) educativa(s)
especifica(s) do seu educando e a entregar os necessarios comprovativos por parte do(s) técnico(s) ou
equipa clinica que acompanham o aluno.
h) Responsabilizar-se, em caso de necessidade por parte do seu educando de acompanhamento
personalizado, por todos os custos inerentes aos apoios que sejam definidos para essa situagao
(professores de ensino especial, terapeutas, recursos a materiais especificos, entre outros);
i) Responsabilizar-se pelo cumprimento da assiduidade e das normas constantes no Regulamento
Interno, por parte do seu educando;
j) Responsabilizar-se pelo uso correto do bibe/uniforme pelo seu educando;
k) Responsabilizar-se pelo material escolar e outros objetos que o seu educando traga para o
Externato.
I) Colaborar com os professores na progressao da aprendizagem do seu educando, nomeadamente:

i) Incentivando-o na realizagdo das tarefas escolares;

ii) Ajudando-o a desenvolver habitos de trabalho e atitudes de cooperacao;

iii) Manifestando compreensdo e tolerancia para com as suas dificuldades e insucessos
escolares sem, contudo, ser negligente ou permissivo;

iv) Promovendo e estimulando o maximo de iniciativas que despertem as motivagdes e os
interesses culturais dos seus educandos.
m) Contribuir para o correto apuramento dos factos em processo disciplinar que incida sobre o seu
educando e, sendo aplicada, a este, medida disciplinar, diligenciar para que a mesma prossiga os
objetivos de reforco da sua formacdo civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da
sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa e do
seu sentido de responsabilidade;
n) Colaborar nas atividades culturais, recreativas, sociais e religiosas desenvolvidas no Externato de S.
Domingos;
o) Conhecer o presente Regulamento Interno do Externato e subscrever, fazendo subscrever (quando
aplicavel) aos seus filhos e/ou educandos, a declaragdo anual de aceitacdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral, tendo presente que sé apds da sua aceitagdo
integral se efetiva e se considera aceite a matricula do seu educando nesta instituicao.

CAPITULO IX - Avalia¢io Dos Alunos

Artigo 612 - Principios Orientadores

1 - A avaliagdo incide sobre as aprendizagens e competéncias definidas no curriculo nacional para as
diversas areas curriculares ao longo do ciclo.

2 - Os critérios de avaliagdo dos alunos do Pré-escolar e Ensino basico estdo definidos no documento
Critérios e Procedimentos de Avaliacdo.

3 - As principais orientacGes e disposi¢cOes relativas a avaliagdo das aprendizagens no Ensino Basico
estdo consagradas na portaria n.2 223-A/2018 de 3 de agosto, Decreto-Lei 54/2018, Decreto-Lei
55/2018 e Despacho normativo n21-F/2016, de 5 de abril, despacho 6478/2017, de 26 de julho,
definindo a avaliacdo das aprendizagens tendo em vista o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria.

4 - A avaliacdo na educagdo pré-escolar assume uma dimensdo marcadamente formativa e segue as
orientacdes e disposi¢des definidas na Circular n24/DGIDC/DSDC/2011, de 11 de margo.
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CAPITULO X - Disposicdes Finais

Artigo 629 - Divulgacgao

O regulamento interno estarad sempre disponivel para consulta na Secretaria em suporte de papel e na
pagina Web do CEF.

Artigo 632 - Entrada em vigor

O regulamento interno entrara em vigor, apds aprovagdo pela Diregao Executiva, no 12 dia util do més
de setembro de 2026.

Artigo 64° - Casos omissos

Em todos os casos omissos sera aplicavel a legislagdo em vigor, sem prejuizo das decisdes que sejam
da competéncia exclusiva dos 6rgdos de Administracao e Gestdo da Escola.

Aprovado em 01 julho de 2026
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