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Regulamento dos Quadros de Valor e de Exceléncia

O Centro de Estudos de Fatima - CEF consagra no seu ideario a educacédo da pessoa humana de
forma harmoniosa e integral.

Pretende contribuir para o desenvolvimento dos alunos nos aspetos pessoal, social e religioso,

assimilando valores, estruturando a sua personalidade e buscando a sua propria realizagao.

Nesse sentido, a promogdo do sucesso educativo, integrando neste o sucesso escolar, bem como
valorizar a dimensdo humana do trabalho e a pratica dos valores sociais e altruistas € uma preocupagéo

presente no seu projeto.

Com este objetivo, o CEF cria o Quadro de Valor e de Exceléncia.
Capitulo | — Natureza e Ambito

1. Os Quadros de Valor e de Exceléncia destinam-se a tornar patente o reconhecimento do trabalho,
das atitudes dignificantes, do mérito, ao nivel educativo e cognitivo, cultural, pessoal ou social, de alunos

ou grupos de alunos que frequentam o CEF.

2. O Quadro de Valor reconhece os alunos do CEF que revelem grandes capacidades ou atitudes
exemplares de superacéo de dificuldades ou que desenvolvam iniciativas ou a¢des de solidariedade no
ambito da escola e fora dela. Alunos que, individualmente ou em grupo, de modo extraordinario e notorio,
pratiguem atos e/ou demonstrem atributos de caracter que correspondam aos principios educativos do
CEF, nomeadamente: sentido de responsabilidade, respeito pela instituicdo e pelos membros da
comunidade educativa e solidariedade pelo proximo.

3. O Quadro de Exceléncia visa dar notoriedade publica, junto de toda a comunidade educativa, do
desempenho escolar realizado pelos alunos, nomeadamente nos dominios cognitivo e cultural,
reconhecendo aqueles que revelam excelentes resultados e produzem trabalhos académicos ou
realizam atividades de excelente qualidade, quer no dominio curricular, quer no dominio dos
complementos curriculares. A distingdo que se faz com a inclusdo neste quadro visa constituir um

estimulo para todos os alunos do CEF.



Capitulo Il = Organizacéao dos Quadros de Valor e de Exceléncia

1. Os Quadros de Valor e de Exceléncia deverao ser organizados por anos escolares, no final do
3° Periodo.

2. A condicdo minima de candidatura ao Quadro de Exceléncia do Ensino Basico é a obtencao de
média de classificagdo final de nivel 5 (cinco) arredondada a unidade nas disciplinas
curriculares.

3. Acondigdo minima de candidatura ao Quadro de Exceléncia do Ensino Secundario é a obtengao
de média de classificagéo final igual ou superior a 16 (dezasseis) valores, sem arredondamento.

4. Nenhum aluno pode ser proposto para os Quadros de Valor e de Exceléncia:

a) se tiver obtido classificacdes inferiores a 3 (trés) ou 10 (dez) valores a qualquer disciplina,
exceto na categoria 2 do Quadro de Valor;

b) se tiver sido sujeito, nesse ano, a alguma medida disciplinar sancionatéria;

c) se tiver faltas injustificadas.

5. As propostas para os Quadros de Valor e de Exceléncia podem ser apresentadas pelo Diretor
de Turma, pelo Conselho de Turma, pelo Conselho Pedagdgico ou pela Diregao da Escola, na
sequéncia das reunides de avaliacao.

6. Quanto ao Quadro de Valor, no Conselho de Turma:

a) cada professor pode indicar um ou mais nomes para o quadro de valor, juntamente com a
avaliacdo do 3° periodo;

b) as propostas terdo que ser aprovadas por 2/3 do conselho de turma e posteriormente
ratificadas pelo conselho pedagdgico.

c) este prémio deveréa ser cumulativo com um comportamento positivo.

Em funcdo do exposto, serdo atribuidos diferentes prémios para o Quadro de Valor, segundo as
seguintes categorias:

1. Prémio de companheirismo e bem comum
a. Participar ativa e voluntariamente, de forma meritoria, em atividades que visem o
bem da comunidade escolar.
b. Dinamizar e participar de modo relevante em atividades promotoras de uma
consciéncia civica (reconhecimento de direitos e deveres de cidadania).
c. Revelar capacidade para trabalhar com pessoas de diferentes culturas, religides

ou estilos de vida num clima de mutuo respeito e dialogo aberto.

2. Prémio de determinacéo e esforco
a. Evidenciar competéncias na resolugdo e superacdo de problemas de ordem
pessoal (motora, visual, auditiva, familiar, etc.).
b. Revelar motivacdo e persisténcia na procura de solugbes para problemas

diversos.



3. Prémio de criatividade artistica
a. Manifestar espirito inovador na aplicagdo de técnicas criativas (teatro, danca,
pintura, musica, etc.).
b. Responder a solicitagbes de ambito interno e externo, de forma original e

inovadora.

4. Prémio de mérito desportivo
a. Participar de modo empenhado e relevante no ambito das atividades do desporto
escolar.
b. Classificar-se em primeiro lugar a nivel interno ou primeiro, segundo e terceiro

lugares a nivel externo (distrital, regional ou nacional).

5. Prémio de mérito cientifico e tecnolégico
a. Premiar a participagdo exemplar e meritoria em atividades extracurriculares no
dominio das ciéncias, da tecnologia e inovagdo (concursos promovidos por

entidades internas e externas).

7. Aanalise das propostas sera feita em Conselho Pedagdgico, que fundamentaréa a validagéo ou
ndo das mesmas, atendendo ao ldeéario da escola e ao efetivo e reconhecido mérito que as

mesmas envolvem.

8. Apromulgacao é da responsabilidade da Direcdo do CEF que se pronunciara depois de analisar
a proposta do Conselho Pedagdgico e ouvir a coordenacgao pedagdgica.

Capitulo Ill = Natureza dos Prémios

Sempre com uma funcdo educativa e tendo presente a condicao etéria dos distinguidos, seréo
atribuidos prémios que estimulem o prosseguimento do empenho escolar, a superacgdo de dificuldades
e o0 espirito altruista.

Capitulo IV - Divulgacao

Os Quadros de Valor e de Exceléncia serdo afixados em local adequado e os alunos que dele

constarem receberdo um Diploma em Sesséo Solene a realizar no inicio do ano letivo.
Capitulo V — Integracédo no Quadro Regional de Valor e de Exceléncia
No final de cada Ciclo do Ensino Basico ou do Ensino Secundario, cabe a Dire¢édo, mediante proposta

do Conselho Pedagdgico, propor para o Quadro Regional de Valor e de Exceléncia os alunos que

permaneceram no Quadro anual de Valor e de Exceléncia do CEF.



